
 

 
 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA: ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 
 
 

C.I.F.:  …………………………………………………………          
 

 MUNICIPIO: ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 DIRECCIÓN: ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 SECTOR DE ACTIVIDAD ECONÓMICA/(CNAE-93): .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 SUBSECTOR: ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 NOMBRE Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 NOMBRE DE LA PERSONA DE CONTACTO: ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

TELÉFONO:  ............................... 
          FAX:  ...................... 

         
 

Página WEB: http://www:  .........................   Email:   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.  Local 3.  Regional 5.  Internacional 
 2.  Comarcal 4.  Nacional 6.  De todo un poco 

 
 

 

 1.  Especialistas 2.  Trabajadores polivalentes 3.  Ns/Nc 
 
 

 

 1.  Está bien formado 2.  Necesita más formación 3.  Ns/Nc 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 1.  Sí 2.  No 3.  Ns/Nc 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

EEENNNCCCUUUEEESSSTTTAAA   SSSOOOBBBRRREEE   NNNEEECCCEEESSSIIIDDDAAADDDEEESSS   DDDEEE   LLLAAASSS   EEEMMMPPPRRREEESSSAAASSS,,,    222000000333   
CCCooonnnssseeejjjooo   dddeee   AAAssstttuuurrr iiiaaasss   dddeee   lllaaa   FFFooorrrmmmaaaccciiióóónnn   PPPrrrooofffeeesssiiiooonnnaaalll    

 

1. Año de creación:      

2. Número de trabajadores en su creación:   

3. Número de trabajadores actuales:   

4. Número de trabajadores Fijos:       (En este momento) 

5. Número de trabajadores Temporales:      (En este momento) 

6. ¿Tiene estacionalidad?  (Sólo Hostelería) 

 1.  Abril/Septiembre 3.  No, abre todo el año 
 2.  Octubre/Marzo 4.  Ns/Nc 

7. Ámbito de actuación 

8. ¿Prefiere tener “especialistas” para cada cosa, o personas que no siendo tan capacitadas, sepan hacer un poco de todo? 

9. ¿Considera que el personal de su empresa debiera tener otra formación diferente? 

10. Si necesitan más formación ¿En qué campos? 

 1.  Administración 3.  Producción 5.  Ns/Nc 
 2.  Comercialización 4.  Mantenimiento    

11. Y ¿Qué ocupaciones necesitan más formación? 

 1.  Especialistas 3.  Mandos intermedios 5.  Ns/Nc 
 2.  Oficiales 4.  Mandos superiores    

12. Cuando necesita personal, ¿qué tipo de profesional le cuesta más trabajo encontrar en el mercado laboral? 

 1.   3.   
 2.   4.  Ns/Nc 

Cite los centros de formación que conoce.    (Máximo 3) 

13.  

14.  

15.  

16. ¿Recurre a estos centros cuando necesita trabajadores? 

Cuando necesita trabajadores ¿A quién recurre?.  Priorizar de 1 a 7 

17.  Oficinas de empleo 20.  Anuncios en prensa 23.  Otros 

18.  Centros de formación 21.  Currículos en la empresa    

19.  Empresas de trabajo temporal 22.  Contactos personales    

¿Cómo lo selecciona?. Priorizar de 1 a 2 

24.  Directamente 25.  A través de una consultoría 

26. ¿Qué opinión le merece la formación que se imparte actualmente? 

 1.  Buena 3.  Regular 5.  Bien en la práctica, mal en la teoría 
 2.  Mala 4.  Bien en la teoría, mal en la práctica 6.  Ns/Nc 

27. ¿Qué opinión le merecen las prácticas de los alumnos en las empresas? 

 1.  Buena 3.  Mala 
 2.  Regular 4.  Ns/Nc 



 
 

 
 

 
 
ÁREA DE DIRECCIÓN Y GESTIÓN 

 
 

 Nº de trabajadores 
 

Dirección 1.  Total 2.  >60 años 3.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de personal 4.  Total 5.  >60 años 6.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de compras 7.  Total 8.  >60 años 9.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de ventas 10.  Total 11.  >60 años 12.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 

 
 
ÁREA DE PRODUCCIÓN  Y MANTENIMIENTO  

 
Trabajadores Especial istas (Nivel  1 UE) 

 

 Nº de trabajadores 
 

Conserje 13.  Total 14.  >60 años 15.  Previsión nuevos trabajadores 

Auxiliar de recepción /Auxiliar de consejería 16.  Total 17.  >60 años 18.  Previsión nuevos trabajadores 

Auxiliar de cocina/Ayudante de 
cocina/Ayudante de equipo de catering 19.  Total 20.  >60 años

21.  
Previsión nuevos trabajadores 

Ayudante de camarero 22.  Total 23.  >60 años 24.  Previsión nuevos trabajadores 
Auxiliar de pisos/Limpiador/a 25.  Total 26.  >60 años 27.  Previsión nuevos trabajadores 
Otros especialistas (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
28.  Total 29.  >60 años 30.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
31.  Total 32.  >60 años 33.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
34.  Total 35.  >60 años 36.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 

Oficiales y jefes de equipo. (Nivel 2 UE). Oficialía/FP1/Ciclos de  Grado Medio 
 

 Nº de trabajadores 
 

Auxiliar administrativo 37.  Total 38.  >60 años 39.  Previsión nuevos trabajadores 

Telefonista 40.  Total 41.  >60 años 42.  Previsión nuevos trabajadores 

Encargado de economato 43.  Total 44.  >60 años 45.  Previsión nuevos trabajadores 

Monitores de turismo activo 46.  Total 47.  >60 años 48.  Previsión nuevos trabajadores 

Cocinero/Preparador de catering 49.  Total 50.  >60 años 51.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de partida 
(Pastelero/Panadero/Repostero) 52.  Total 53.  >60 años 54.  Previsión nuevos trabajadores 

Camarero/Barman/Sumiller 55.  Total 56.  >60 años 57.  Previsión nuevos trabajadores 

Camarera de pisos 58.  Total 59.  >60 años 60.  Previsión nuevos trabajadores 

Mantenimiento 61.  Total 62.  >60 años 63.  Previsión nuevos trabajadores 

Vigilante 64.  Total 65.  >60 años 66.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de equipo de limpieza 67.  Total 68.  >60 años 69.  Previsión nuevos trabajadores 

Socorrista 70.  Total 71.  >60 años 72.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros oficiales (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
73.  Total 74.  >60 años 75.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
76.  Total 77.  >60 años 78.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
79.  Total 80.  >60 años 81.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 

   
EEESSSTTTRRRUUUCCCTTTUUURRRAAA   OOOCCCUUUPPPAAACCCIIIOOONNNAAALLL   DDDEEE   LLLAAA   EEEMMMPPPRRREEESSSAAA   

SSSeeeccctttooorrr    dddeee   HHHooosssttteeellleeerrr íííaaa   (((HHHooottteeellleeesss,,,    bbbaaarrreeesss,,,    rrreeessstttaaauuurrraaannnttteeesss,,,    eeemmmppprrreeesssaaasss   dddeee   oooccciiiooo)))   
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Técnicos intermedios. Encargados. (Nivel 3 UE). Maestría/FP2/Ciclos de Grado Superior 
 

 Nº de trabajadores 
 

Jefe/Oficial Administrativo 82.  Total 83.  >60 años 84.  Previsión nuevos trabajadores 

Secretaria de dirección 85.  Total 86.  >60 años 87.  Previsión nuevos trabajadores 

Agente comercial/Relaciones públicas 88.  Total 89.  >60 años 90.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de recepción/Gobernanta/Encargado 
general 91.  

Total 92.  
>60 años 93.  

Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de cocina/Jefe de sala/Supervisor de 
catering 94.  

Total 95.  
>60 años 96.  

Previsión nuevos trabajadores 

Empleado de agencia de viajes/Información y 
comercialización turística 97.  

Total 98.  
>60 años 99.  

Previsión nuevos trabajadores 

Encargado de mantenimiento y servicios 100.  Total 101.  >60 años 102.  Previsión nuevos trabajadores 

Dietista 103.  Total 104.  >60 años 105.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros técnicos intermedios (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
106.  Total 107.  >60 años 108.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
109.  Total 110.  >60 años 111.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
112.  Total 113.  >60 años 114.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 
 

Personal técnico superior de las áreas de producción y mantenimiento. (Niveles 4 y 5 UE)  
 

 Nº de trabajadores 
 

Arquitectos 115.  Total 116.  >60 años 117.  Previsión nuevos trabajadores 

Ingenieros 118.  Total 119.  >60 años 120.  Previsión nuevos trabajadores 

Ingenieros Técnicos, Arquitectos Técnicos 121.  Total 122.  >60 años 123.  Previsión nuevos trabajadores 

Licenciados 124.  Total 125.  >60 años 126.  Previsión nuevos trabajadores 

Diplomados 127.  Total 128.  >60 años 129.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
130.  Total 131.  >60 años 132.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
133.  Total 134.  >60 años 135.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
136.  Total 137.  >60 años 138.  Previsión nuevos trabajadores 

 



 

 
 
 

ÁREA DE DIRECCIÓN Y GESTIÓN 
 

 Nº de trabajadores 
 
 

Dirección 1.  Total 2.  >60 años 3.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de personal 4.  Total 5.  >60 años 6.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de compras 7.  Total 8.  >60 años 9.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de ventas 10.  Total 11.  >60 años 12.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 

ÁREA DE PRODUCCIÓN , MANTENIMIENTO Y COMERCIALIZACIÓN 
 

Trabajadores Especial istas (Nivel  1 UE) 
 

 Nº de trabajadores 
 

Peón/Mozo de almacén 13.  Total 14.  >60 años 15.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros especialistas (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
16.  Total 17.  >60 años 18.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
19.  Total 20.  >60 años 21.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
22.  Total 23.  >60 años 24.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 

Oficiales y jefes de equipo. (Nivel 2 UE). Oficialía/FP1/ Ciclos de Grado Medio 
 

 

 Nº de trabajadores 
 

Auxiliar administrativo 25.  Total 26.  >60 años 27.  Previsión nuevos trabajadores 

Telefonista recepcionista 28.  Total 29.  >60 años 30.  Previsión nuevos trabajadores 

Dependiente 31.  Total 32.  >60 años 33.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de almacén 34.  Total 35.  >60 años 36.  Previsión nuevos trabajadores 

Técnico reparador de electrodomésticos 37.  Total 38.  >60 años 39.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros oficiales (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
40.  Total 41.  >60 años 42.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
43.  Total 44.  >60 años 45.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
46.  Total 47.  >60 años 48.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 
 

Técnicos intermedios. Encargados. (Nivel 3 UE). Maestría/FP2/Ciclos de Grado Superior 
 
 

 Nº de trabajadores 
 
 

Oficial administrativo/contable 49.  Total 50.  >60 años 51.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de servicio técnico 52.  Total 53.  >60 años 54.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros técnicos intermedios (Especificar) 
         

......................................................................................................................................................................................................... 
55.  Total 56.  >60 años 57.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
58.  Total 59.  >60 años 60.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
61.  Total 62.  >60 años 63.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 
 

Personal técnico superior de las áreas de producción y mantenimiento. (Niveles 4 y 5 UE)  
 

 Nº de trabajadores 
 

Arquitectos 64.  Total 65.  >60 años 66.  Previsión nuevos trabajadores 

Ingenieros 67.  Total 68.  >60 años 69.  Previsión nuevos trabajadores 

Ingenieros Técnicos, Arquitectos Técnicos 70.  Total 71.  >60 años 72.  Previsión nuevos trabajadores 

Licenciados 73.  Total 74.  >60 años 75.  Previsión nuevos trabajadores 

Diplomados 76.  Total 77.  >60 años 78.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros (Especificar) 
         

......................................................................................................................................................................................................... 
79.  Total 80.  >60 años 81.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
82.  Total 83.  >60 años 84.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
85.  Total 86.  >60 años 87.  Previsión nuevos trabajadores 

 

 

EEESSSTTTRRRUUUCCCTTTUUURRRAAA   OOOCCCUUUPPPAAACCCIIIOOONNNAAALLL   DDDEEE   LLLAAA   EEEMMMPPPRRREEESSSAAA   
SSSeeeccctttooorrr    dddeee   rrreeepppaaarrraaaccciiióóónnn   dddeee   aaapppaaarrraaatttooosss   dddooommmééésssttt iiicccooosss   

 



 
 

EEESSSTTTRRRUUUCCCTTTUUURRRAAA   OOOCCCUUUPPPAAACCCIIIOOONNNAAALLL   DDDEEE   LLLAAA   EEEMMMPPPRRREEESSSAAA   
   SSSeeeccctttooorrr   dddeee   CCCooommmeeerrrccciiiooo      

 
Principales productos que 
comercializa 
 

1.  Mayorista 
Tipo de establecimiento 

2.  Minorista 
 

ÁREA DE DIRECCIÓN Y GESTIÓN 
 
 

 Nº de trabajadores 
 

Dirección 3.  Total 4.  >60 años 5.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de personal 6.  Total 7.  >60 años 8.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de compras 9.  Total 10.  >60 años 11.  Previsión nuevos trabajadores 

Departamento de ventas 12.  Total 13.  >60 años 14.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 

 
ÁREA DE PRODUCCIÓN  Y MANTENIMIENTO  

 
Trabajadores Especial istas (Nivel  1 UE) 

 
 

 Nº de trabajadores 
 

Pinche/recadista 15.  Total 16.  >60 años 17.  Previsión nuevos trabajadores 

Mozo/peón 18.  Total 19.  >60 años 20.  Previsión nuevos trabajadores 

Envasador 21.  Total 22.  >60 años 23.  Previsión nuevos trabajadores 

Ayudante de dependiente 24.  Total 25.  >60 años 26.  Previsión nuevos trabajadores 

Aprendices con contrato de formación 27.  Total 28.  >60 años 29.  Previsión nuevos trabajadores 

Auxiliar de caja  30.  Total 31.  >60 años 32.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
33.  Total 34.  >60 años 35.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
36.  Total 37.  >60 años 38.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
39.  Total 40.  >60 años 41.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 

Oficiales y jefes de equipo. (Nivel 2 UE). Oficialía/FP1/ Ciclos de Grado Medio 
 

 

 Nº de trabajadores 
 
 

Auxiliar administrativo 42.  Total 43.  >60 años 44.  Previsión nuevos trabajadores 

Telefonista/Recepcionista 45.  Total 46.  >60 años 47.  Previsión nuevos trabajadores 

Dependiente de comercio (general) 48.  Total 49.  >60 años 50.  Previsión nuevos trabajadores 

Cajero/a 51.  Total 52.  >60 años 53.  Previsión nuevos trabajadores 

Viajante/Corredor de plaza/Visitador 54.  Total 55.  >60 años 56.  Previsión nuevos trabajadores 

Conductor/Repartidor 57.  Total 58.  >60 años 59.  Previsión nuevos trabajadores 

Panadero 60.  Total 61.  >60 años 62.  Previsión nuevos trabajadores 

Confitero 63.  Total 64.  >60 años 65.  Previsión nuevos trabajadores 

Charcutero 66.  Total 67.  >60 años 68.  Previsión nuevos trabajadores 

Carnicero 69.  Total 70.  >60 años 71.  Previsión nuevos trabajadores 

Esteticien 72.  Total 73.  >60 años 74.  Previsión nuevos trabajadores 

Peluquero 75.  Total 76.  >60 años 77.  Previsión nuevos trabajadores 

Carpintero/Ebanista 78.  Total 79.  >60 años 80.  Previsión nuevos trabajadores 

Carpintero industrial 81.  Total 82.  >60 años 83.  Previsión nuevos trabajadores 

Modista 84.  Total 85.  >60 años 86.  Previsión nuevos trabajadores 

Montadores/Instaladores 87.  Total 88.  >60 años 89.  Previsión nuevos trabajadores 

Mantenimiento 90.  Total 91.  >60 años 92.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros oficiales (Especificar)          

......................................................................................................................................................................................................... 
93.  Total 94.  >60 años 95.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
96.  Total 97.  >60 años 98.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
99.  Total 100.  >60 años 101.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Técnicos intermedios. Encargados. (Nivel 3 UE). Maestría/FP2/ Ciclos de Grado Superior 
 
 

 Nº de trabajadores 
 
 

Jefe/Oficial Administrativo/Contable/Jefe de 
personal 102.  

Total 103.  
>60 años 104.  

Previsión nuevos trabajadores 

Secretaria de dirección 105.  Total 106.  >60 años 107.  Previsión nuevos trabajadores 

Encargado (general, de establecimiento) 108.  Total 109.  >60 años 110.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de (Compras, almacén, sucursal, 
supermercado, sección) 111.  

Total 112.  
>60 años 113.  

Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de ventas 114.  Total 115.  >60 años 116.  Previsión nuevos trabajadores 

Encargado/a del transporte 117.  Total 118.  >60 años 119.  Previsión nuevos trabajadores 

Dibujante/Escaparatista/Delineante 120.  Total 121.  >60 años 122.  Previsión nuevos trabajadores 

Encargado/o de salón de estética 123.  Total 124.  >60 años 125.  Previsión nuevos trabajadores 

Proyectista/Diseñador de muebles 126.  Total 127.  >60 años 128.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de taller de carpintería 129.  Total 130.  >60 años 131.  Previsión nuevos trabajadores 

Decorador 132.  Total 133.  >60 años 134.  Previsión nuevos trabajadores 

Jefe de mantenimiento 135.  Total 136.  >60 años 137.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros técnicos intermedios (Especificar) 
         

......................................................................................................................................................................................................... 
138.  Total 139.  >60 años 140.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
141.  Total 142.  >60 años 143.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
144.  Total 145.  >60 años 146.  Previsión nuevos trabajadores 

 
 
 
 
 
 

Personal técnico superior de las áreas de producción y mantenimiento. (Niveles 4 y 5 UE)  
 
 

 Nº de trabajadores 
 
 

Arquitectos 147.  Total 148.  >60 años 149.  Previsión nuevos trabajadores 

Ingenieros 150.  Total 151.  >60 años 152.  Previsión nuevos trabajadores 

Ingenieros, Arquitectos Técnicos 153.  Total 154.  >60 años 155.  Previsión nuevos trabajadores 

Licenciados 156.  Total 157.  >60 años 158.  Previsión nuevos trabajadores 

Diplomados 159.  Total 160.  >60 años 161.  Previsión nuevos trabajadores 

Otros (Especificar) 
         

......................................................................................................................................................................................................... 
162.  Total 163.  >60 años 164.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
165.  Total 166.  >60 años 167.  Previsión nuevos trabajadores 

......................................................................................................................................................................................................... 
168.  Total 169.  >60 años 170.  Previsión nuevos trabajadores 

 



 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

 1.  Sí 2.  No 3.  Ns/Nc 
 
 

 

 
 

 

 1.  Sí 2.  No 3.  Ns/Nc 
 
 

 

 1.  Sí 2.  No 3.  Ns/Nc 
 
 

 

 Nº   
 
 

 

 1.   3.   
 2.   4.  Ns/Nc 

 
 

 

 1.  Sí 2.  No 3.  Ns/Nc 
 
 

 

 1.   3.   
 2.   4.  Ns/Nc 

 
 

 

 1.  Bien 3.  Regular 
 2.  Mal 4.  Ns/Nc 

 
 

 

 1.  Sí 2.  No 3.  Ns/Nc 
 
 
 

 

   

  
 
 
 

  

  
 

Porcentaje del tipo de formación solicitado a los responsables de formación 

28. Teoría % 29. Práctica %  

30. En el último año ¿los trabajadores de su empresa han asistido a algún curso de formación? 

31. ¿Qué tipo de formación continua han recibido? 

 Ocupación  1.   
 Ocupación  2.   
 Ocupación  3.   
 4.  Ns/Nc 

32. ¿Tiene previstas nuevas inversiones a medio plazo? 

33. ¿Tiene previsto ampliar el número de trabajadores a medio plazo? 

34. ¿Cuántos trabajadores tiene previsto ampliar a medio plazo? 

35. ¿En qué ocupaciones tiene pensado ampliar el número de trabajadores a medio plazo? 

36. ¿Cree que le planteará algún problema las jubilaciones que a corto plazo se produzcan en su plantilla? 

37. ¿En qué ocupaciones se le plantearán problemas en las jubilaciones que se produzcan en su plantilla? 

38. ¿Cómo percibe el futuro de su empresa? 

39. ¿Tiene contratados servicios a otras empresas? 

¿Qué servicios tiene contratados a otras empresas? 
  Sí No Ns/Nc 

40. Limpieza 1 2 3 

41. Seguridad y vigilancia 1 2 3 

42. Catering  1 2 3 

43. Mantenimiento mecánico (vehículos de motor)  1 2 3 

44. Mantenimiento mecánico (instalaciones de producción) 1 2 3 

45. Mantenimiento eléctrico 1 2 3 

46. Mantenimiento electromecánico 1 2 3 

47. Mantenimiento instalaciones de frío y aire acondicionado 1 2 3 

48. Mantenimiento instalaciones de calefacción y agua caliente 1 2 3 

49. Mantenimiento equipos informáticos 1 2 3 

50. Diseño y mantenimiento de páginas Web 1 2 3 

51. Programas informáticos específicos para la empresa 1 2 3 

52. Mantenimiento albañilería 1 2 3 

53. Mantenimiento fontanería 1 2 3 

54. Mantenimiento carpintería 1 2 3 

55. Mantenimiento jardinería 1 2 3 

56. Asesoría jurídica 1 2 3 

57. Asesoría contable y laboral 1 2 3 

58. Renting/Leasing flota de vehículos 1 2 3 

59. Transporte y distribución de mercancías 1 2 3 

60. Mensajería 1 2 3 

61. Escaparatismo, decoración 1 2 3 

62. Animación (hoteles y similares) 1 2 3 

63. Sociocultural, musical, etc. 1 2 3 

64. Servicios médicos 1 2 3 

65. Otros 1 2 3 

66. ¿Cómo ve la evolución del sector en los próximos 5/10 años?.        Breve comentario 

67. ¿Le gustaría comentar alguna observación que no le hayamos planteado en este cuestionario? 


